
 
La commune de Baule, Loiret, 2150 habitants recrute 

 
Son GARDE-CHAMPETRE ou POLICIER MUNICIPAL H/F 

 
Sous l’autorité de Monsieur le Maire et de la Directrice Générale de Services, vous assurerez seul 
ou en collaboration avec les services les missions suivantes : 
 
Missions : 

- Exécuter sous l’autorité du Maire des missions de prévention et de surveillance du bon 
ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de salubrité publique 

- Mettre en place le système de contravention 
- Procéder aux contrôles relatifs à l’application des divers arrêtés municipaux (voirie, 

urbanisme…) 
- Assurer des relations de proximité avec la population 
- Surveiller la préservation du Val de Loire 
- Surveiller de manière générale les bâtiments communaux 
- Sensibiliser le public à l’éco-citoyenneté, au respect de l’environnement naturel et des 

règlements en vigueur 
- Assurer la continuité des partenariats notamment avec les référents citoyens 
- Application de la législation électorale (inscriptions, radiations, logistique bureau de 

votes…) 
- Surveiller les manifestations festives et commémorations patriotiques 
- Collaborer avec les services techniques pour la voirie, la signalisation  
- Collaborer avec le service en charge de la gestion des relations citoyennes pour la  

gestion du cimetière et la police funéraire 
- Assurer l’affichage administratif  
- Gérer les animaux morts  ou en divagation et assurer la police des chiens catégorisés 
- Rédiger des écrits professionnels, de rapports et de procès-verbaux 
- Assurer le suivi des réservations des salles et du matériel auprès des associations et du 

public 
 
Vous travaillerez en coordination avec l'ensemble des services de la collectivité et avec des 
acteurs de la vie locale. 
Vous travaillerez en complémentarité avec les services locaux de gendarmerie. 

 
Profil souhaité : 
Vous connaissez les pouvoirs de police du maire et vous avez le sens du service public 
Vous savez travailler seul, vous êtes autonome. Vous patrouillez seul à pied, ou en véhicule. 
Vous avez le sens de l’organisation et de la rigueur. 
Vous faites preuve de disponibilité et d’écoute auprès de la population 
Vous disposez de fortes capacités de maîtrise de soi, notamment dans des situations délicates. 
Vous maîtrisez l'outil informatique et disposez de bonnes capacités rédactionnelles et physiques. 
 

Profil recherché : 
Titulaire du concours, vous avez de préférence effectué votre formation initiale et  vous avez une 
expérience sur un poste similaire 
Pas d’armement  

 
Rémunération statutaire – régime indemnitaire- CNAS- participation à la complémentaire santé 
Poste à pourvoir au plus tôt 
 
Contact : Nadège Pasquet (Directrice Générale des services), 02.38.44.38.45 
 
Candidature (lettre de candidature manuscrite, votre projet professionnel, C.V et dernier arrêté de 
situation) à transmettre au plus tôt à Monsieur le Maire de Baule – Mairie de Baule 4 rue Jean Bordier 
– 45130 BAULE ou par mail  à n.pasquet@commune-baule.fr 

mailto:n.pasquet@commune-baule.fr

